國立清華大學
博士後研究人員資料表
一、申請人基本資料
	        項目
	                  內容

	姓名（中／英文）
	

	所屬系所／單位
	

	研究導師(指導教授)
	

	聯絡電話
	

	電子郵件
	

	博士學位學校
	

	博士系所／指導教授
	

	博士畢業年月
	

	博士後聘用之主要經費來源(如國科會計畫、產學合作計畫等)
	



二、個人學術簡歷(請填寫以下資料)
(1) 研究專長與主題（限200字內）：
請簡述您的研究主題與領域專長。

(2) 近五年代表性著作（最多5篇）：
	編號
	著作名稱與期刊（含作者排序、年份、卷期頁）
	代表性貢獻說明（限50字）

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


(3) 曾獲學術獎項或研究計畫補助：
請列舉曾獲獎項、主持或參與之研究計畫（含計畫名稱與年度）

三、研究發展潛力說明（限1000字內）
請說明您的重要研究成果、創新能力、獨立研究潛力、以及與博士後研究之指導教授／研究團隊的互補性與未來發展可能性。


四、職涯規劃與承諾（限500字內）
· 若您將「任教或從事學術研究」作為首要職涯目標，請說明：
(1) 您對學術職涯的投入動機與長期規劃
(2) 您已累積之相關準備與經驗（如：教學助理、指導學生、研究計畫撰寫與執行、學術論文發表、跨領域合作等）
(3) 未來您如何規劃進一步培養教學與研究能力（如：拓展研究主題、申請教職、建立研究團隊等）
· 若您未以「學術職涯」為主要目標，亦請說明您的未來發展方向，例如：
(1) 投身產業界（如：研發、產品設計等）
(2) 博士後研究經驗可對您的職涯發展帶來的影響與幫助


五、未來一年研究計畫摘要（限800字內）
請說明您擬執行之研究主題與核心目標，研究方法與創新性，以及該主題的前瞻性與跨領域發展潛力。



六、推薦信
請附上推薦信一封，推薦內容請聚焦於申請人研究潛力、工作表現與未來發展性。


七、其他補充資料（可選填）
如有以下相關資料可一併提供說明（請列舉）：
· 技術移轉與產學合作成果
· 國際合作或交流經驗
· 科學傳播與社會參與活動經驗等

















附註：請將本資料表連同(1)推薦信、(2)個人履歷(CV)、(3)著作目錄、(4)代表性著作抽印本三篇及(5)學經歷證件影本（申請期間尚未畢業者，可以指導教授證明文件代替）合併成一份PDF檔，再上傳。
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